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EDITAL N.° 005/2025/PPGSS

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagdo em Servigo Social, da Universidade Federal
de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes e considerando o disposto no art. 37 VIII da
Constituicao Federal, no Decreto n.° 9.508/2018, na Resolu¢cdo Normativa n.° 154/CUn/2021,
de 4 de outubro de 2021, na Resolucdo Normativa n.® 145/2020/CUN, de 27 de outubro de
2020 e na Resolugdo Normativa n.° 57/2019/CPG, de 28 de novembro de 2019, torna publica
a abertura de inscri¢des e estabelece as normas para a realizagdo de Processo Seletivo
destinado a selecionar candidatos para o provimento de vagas nos cursos de Mestrado ¢ de
Doutorado em Servi¢o Social para ingresso em 2026.

1. DO PPGSS

1.1 O Programa de Pds-Graduacdo em Servigo Social (PPGSS) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), avaliado pela CAPES com nota 5, de carater académico, tem como
objetivo a formacdo de pesquisadores', a qualificacdo de docentes e profissionais para o
avanco ¢ a inovacdo cientifica e tecnoldgica, a extensdo e a ampliacdo e socializagdo de
conhecimentos na area do servigo social e afins. O PPGSS/UFSC possui uma area de
concentragdo e duas linhas de pesquisa demarcando um horizonte tedrico e politico critico.

1.2 Da area de concentragdo: Servico Social, Direitos Humanos e Questao Social.

1.3 Das linhas de pesquisa do Programa: O Processo Seletivo objeto deste Edital selecionara
candidatos para ingresso vinculado em uma das seguintes linhas de pesquisa do Programa,
quais sejam:

Linha 1: Servico Social, Direitos e Politicas Sociais na América Latina
Linha 2: Questao Social, Trabalho e Emancipacio Humana

2. DA QUANTIDADE E DISTRIBUICAO DAS VAGAS
2.1 O PPGSS disponibilizard neste Edital (06) seis vagas para o Curso de Doutorado e
dezesseis (16) vagas para o Curso de Mestrado, todas para ingresso no primeiro semestre

de 2026, que serdo distribuidas conforme as linhas de pesquisa:

2.1.1 Linha 1 Servigo Social, Direitos e Politicas Sociais na América Latina: dez (10) vagas
para o curso de Mestrado e quatro (04) vagas para o curso de Doutorado.

! Os responsaveis pela redagdo do presente Edital consideram importante registrar que problematizam o fato de,
em nossa linguagem escrita, haver preponderancia do masculino. Assim, defendem ser necessario realizar ajustes
no ambito da linguistica para a inclusdo do feminino no discurso. Entretanto, com vistas a garantir fluidez na
leitura, utilizaremos o padrao atual da lingua portuguesa.
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2.1.2 Linha 2 Questao Social, Trabalho ¢ Emancipa¢do Humana: seis (06) vagas para o curso
de Mestrado e duas (02) vagas para o curso de Doutorado

2.1.3 As tabelas abaixo apresentam a distribuicdo de vagas mencionadas nos itens 2.1.1 e
2.1.2:

Doutorado: 06 (seis) vagas

Politica de A¢des Afirmativas (UFSC)
Ampla Pretas/os, Pardas/os | Pessoas Transexuais, Travestis
concorréncia (+) Indigenas e e Transgénero (***) Pessoa com deficiéncia (**+*)
Quilombolas (**)
3 1 1 1

*2 Vagas destinada a Linha 1 e 1 vaga a Linha 2; ** Vaga destinada a Linha 1; *** Vaga destinada a Linha 2; **** Vaga
destinada a Linha 1

Mestrado: 16 (dezesseis) vagas

Politica de Ac¢des Afirmativas (UFSC)
Ampla Pretas/os, Pardas/os | Pessoas Transexuais, Travestis
concorréncia (+) Indigenas e e Transgénero (***) Pessoa com deficiéncia (**+*)
Quilombolas (**)
11 3 1 1

* 7 vagas destinadas a Linha 1 e 4 vagas destinadas a Linha 2; ** 2 vagas destinadas a Linha 1 ¢ 1 vaga destinada a Linha 2;
*** Vaga destinada a Linha 1; **** Vaga destinada a Linha 2

2.2 Tendo em vista a Lei n® 12.711/12, o Decreto n°® 7.824/12, a Portaria Normativa
18/12/MEC, a Resolugdo n° 145/CUn/2020 e a Resolugdo n° 181/CUn/2023, serdo
asseguradas no minimo 28% das vagas totais deste Edital para A¢gdes Afirmativas, sendo elas
distribuidas da seguinte maneira: 20% (vinte por cento) das vagas para os Cursos de Mestrado
e Doutorado deste Edital serdo destinadas para estudantes negros (pretos e pardos), indigenas
e quilombolas, outras 6% (seis por cento) das vagas serdo destinadas a estudantes com
deficiéncia (PCD) e 2% (dois por cento) para estudantes transexuais/travestis/transgénero.

2.3 Caso um candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) indigena e quilombola, PCD,
transexuais/travestis/transgénero tenha nota final para ser classificado entre as vagas de ampla
concorréncia do mestrado e do doutorado, respeitando-se os critérios da sele¢do para estas, ele
passara a ser classificado como tal. A sua vaga correspondente originaria ficara disponivel
para ser preenchida por outro candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), indigena, PCD,
transexual e travesti e assim sucessivamente, de modo que nenhum candidato na mesma
condi¢do com nota final para acessar as vagas de ampla concorréncia venha a ocupar vaga
destinada a politica de acdes afirmativas.

2.4 As vagas para autodeclarados negros (pretos ou pardos), autodeclarados indigenas e
autodeclarados quilombolas, pessoas transexuais/travestis/transgénero e PCD serdo
preenchidas seguindo-se as mesmas etapas e critérios de avaliagdo das vagas da ampla
concorréncia, respeitando-se as particularidades explicitadas no decorrer deste Edital.

2.5 As vagas remanescentes da politica de acdes afirmativas destinadas a autodeclarados
negros (pretos ou pardos), autodeclarados indigenas e autodeclarados quilombolas, no caso de
ndo haver candidatos aptos, seriao destinadas aos candidatos da ampla concorréncia.




2.6 As vagas remanescentes da politica de agdes afirmativas voltadas as pessoas
transexuais/travestis/transgénero, serao destinadas para pessoas com deficiéncia e, no caso de
ndo haver candidatos aptos, seriao destinadas aos candidatos da ampla concorréncia.

2.7 As vagas remanescentes da politica de agdes afirmativas voltadas as PCD, serdo
destinadas para candidatos autodeclarados transexuais/travestis/transgénero e, no caso de nao
haver candidatos aptos, serdo destinadas aos candidatos da ampla concorréncia.

2.8 As vagas ndo ocupadas pelos candidatos ndo nacionais previstas em Edital proprio (Edital
006/2025/PPGSS), serao destinadas aos candidatos brasileiros da ampla concorréncia.

2.9 Para fins do disposto neste Edital consideram-se negros (pretos e pardos) os candidatos
que se autodeclararem como tal no ato da inscricdo no processo seletivo conforme quesito
cor/raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.10 Para fins do disposto neste Edital considera-se indigena aquele que pertenca a
comunidade indigena reconhecida no territorio nacional.

2.11 Para fins do disposto neste Edital considera-se quilombola aquele que comprovar a
condig¢do de residéncia/pertencimento as comunidades remanescentes de quilombo.

2.12 Para fins do disposto neste Edital consideram-se transexuais/travestis/transgénero os
candidatos que se autodeclararem como tal no ato da inscrigao.

2.13 Para fins do disposto neste Edital considera-se PCD aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢gdes com as demais pessoas (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n.° 13.146/2015).

3. DAS INSCRICOES

3.1 Poderdo candidatar-se ao processo seletivo os portadores de diploma de Graduagdo e/ou
Mestrado em Servigo Social ou areas afins, outorgado por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou do exterior, de acordo com o
artigo 47 da Resolugao Normativa n.° 154/2021/CUn.

3.1.1 Candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos pela IES até o ato da
inscri¢do, poderdo se inscrever desde que apresentem declaracao original da IES indicando a
data de conclusdo e da colagdo de grau de Curso de Graduagao e/ou Mestrado.

3.2 Do periodo de inscrigdo:

3.2.1 As inscri¢des para o processo seletivo, objeto deste Edital, estardo abertas das 08h30
do dia 10/07/2025 até as 23h59 do dia 20/08/2025.

3.3 Dos procedimentos para inscri¢ao:

3.3.1 As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente via internet, conforme item 3.2.1, no site:
https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao



https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao

3.3.2 O comprovante de inscri¢do, realizada via internet, devera ser salvo em PDF (Portable
Document Format) e depois enviado com os demais documentos elencados no item 4.

3.3.3 No ato da inscrigdo, o candidato recebera um numero de inscricdo que devera ser
informado em todos os documentos discriminados em cada etapa do processo seletivo.

3.3.4 No mesmo periodo da inscri¢do, conforme item 3.2.1, os candidatos deverdo enviar a
Secretaria do PPGSS os documentos elencados no item 4, pelo e-mail:
ppgss(@contato.ufsc.br.

3.3.5 Os documentos enviados via internet deverdo ser salvos ou digitalizados em formato
PDF (Portable Document Format).

3.3.6 Os documentos encaminhados a Secretaria do PPGSS fora dos periodos estabelecidos
no item 3.2.1 ou por outro meio que ndo o endereco ppgss@contato.ufsc.br serdo
desconsiderados.

3.4 Da inscricdo as vagas destinadas ao ingresso pela politica de a¢des afirmativas:

3.4.1 Para concorrer as vagas pela politica de agdes afirmativas, os candidatos deverdo
preencher um formulario de autodeclaragdo no ato da inscri¢do, conforme modelo que
constitui o Anexo V deste Edital, disponivel em: https://ppgss.ufsc.br.

3.4.2 Os candidatos que ndo preencherem o formulério de autodeclaracio serdo considerados
como de ampla concorréncia. Nao sera permitida a alteragdo dessa opc¢ao no decorrer do
processo.

3.4.3 No ato da inscri¢ao, os candidatos que optarem pela politica de a¢des afirmativas cujo
perfil permita mais do que uma opgao para essas vagas, deverdo eleger uma das modalidades,
sendo automaticamente excluidos das demais, nao sendo permitida alteragdo posterior dessa
op¢ao.

3.4.4 Os candidatos que optarem pela politica de acdes afirmativas que tenham sido
aprovados em processos seletivos ou concursos publicos nessa modalidade, na Universidade
Federal de Santa Catarina, poderdo apresentar o documento comprobatorio da aprovagdo no
ato da inscrig¢do para a validacao administrativa.

3.4.5 Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo apresentar, além dos documentos
elencados no item 4 desde Edital:

a) Formulario de autodeclaragao constante no Anexo V;

b) Declaragdo de pertencimento Indigena emitida por 3 (trés) liderangas da Terra
Indigena a qual o (a) candidato (a) pertence e Documento oficial de identificagdo com
foto e assinatura (frente e verso) de cada uma das trés liderancas que assinarem a
declaragdo de pertencimento indigena (modelo disponivel em
https://validacoesproafe.ufsc.br/formularios-2/)

3.4.6 Os candidatos autodeclarados quilombolas deverdo apresentar, além dos documentos
elencados no item 4 desde Edital:
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a) Formulario de autodeclaragdo constante no Anexo V;

b) Declaracao de Pertencimento quilombola emitida por 3 (trés) liderangas da Comunidade
Quilombola a qual o (a) candidato (a) pertence; e Documento oficial de identificagdo
com foto e assinatura (frente e verso) de cada uma das trés liderangas que assinarem a
declaracdo de pertencimento quilombola (modelo disponivel em https://validacoes-
proafe.ufsc.br/formularios-2/ ). A Comunidade Quilombola devera ter reconhecimento,
sempre que possivel pela Fundacdo Palmares ou INCRA. Para Comunidades
Quilombolas de Santa Catarina, a Associacdo de Comunidades Quilombolas ¢ o 6rgao
competente para atestar o reconhecimento.

3.4.7 Os candidatos autodeclarados transexuais/travestis/transgénero deverdo apresentar, além
dos documentos elencados no item 4 desde Edital:

a) Formulario de autodeclaragdo constante no Anexo V;
b) Memorial descritivo da trajetoria de vida e autodeterminacao de sua identidade trans.

3.5 Da inscricao as vagas destinadas ao ingresso de pessoas com deficiéncia:

3.5.1 Em conformidade com a Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), para
efeito deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

3.5.2 O candidato com deficiéncia, ao inscrever-se, devera informar o tipo de deficiéncia nos
termos do Anexo VI e encaminhar laudo médico legivel, anexando ao Requerimento de
Inscri¢do, dentro do periodo previsto para a realizacdo das inscrigdes, pelo e-mail
ppgss@contato.ufsc.br.

3.5.2.1 O laudo médico de que trata o item 3.5.2 podera ter sido realizado no maximo doze
meses anteriores a inscri¢do neste processo seletivo, e devera estar assinado por médico/a
especialista na area da deficiéncia, contendo, na descricdo clinica, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencas — CID e descri¢cdo do impacto da deficiéncia na funcionalidade. Deve ainda conter
o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do/a médico/a que forneceu o atestado.

3.5.3 Caso o candidato possua um laudo técnico baseado na Classificagdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF) poderd anexa-lo, como informagao
complementar, ndo desobrigando a apresentag¢dao do laudo médico nos moldes do item 3.5.1.

3.5.4 O candidato que ndo encaminhar o laudo no periodo previsto ou caso esse documento
ndo atenda aos requisitos previstos nos itens 3.5.1 e 3.5.1.1, ndo concorrerd as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, concorrendo somente as vagas de ampla concorréncia.

3.5.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a realizagao das
provas devera informar o PPGSS pelo e-mail ppgss@contato.ufsc.br no momento do envio
dos documentos exigidos nos itens 3.3 e 3.5.

3.6 Os documentos de que trata o item 3 e seus subitens deverdo ser salvos ou digitalizados
em formato PDF (Portable Document Format).
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4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

4.1 Os documentos exigidos para a inscri¢ao sdo os que seguem e deverdo ser encaminhados
por e-mail, em formato PDF (Portable Document Format) e nomeados da seguinte forma:

a) Comprovante de inscricdo Nome do Candidato

b) Documento de identificacdo Nome do Candidato

¢) Diploma Graduacao Nome do Candidato ou Diploma Mestrado Nome do Candidato
d) Historico Escolar Nome do Candidato

e) Fotografia Nome do Candidato

f) Formulério de Autodeclaragdo Nome do Candidato

g) Laudo Médico Nome do Candidato (Exclusivamente para candidatos PCD)

4.1.1 Nos nomes dos documentos exigidos de a) a g) o candidato devera substituir Nome do
Candidato por seu nome completo sem abreviagoes.

4.2 Dos documentos de identificagao:

4.2.1 Sao considerados documentos de identidade para preenchimento do requerimento de
inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaporte; Certificado de
Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como documento de identidade; Carteira de Trabalho; ¢ Carteira Nacional de Habilitagao
(somente o modelo novo, com foto).

4.2.2 Todos os documentos apresentados nos itens 4.2.1 deverdo estar validos, legiveis e
conter uma foto recente do candidato, quando for o caso.

4.3 Do Diploma de Graduagdao ou Mestrado:

4.3.1 Somente serdo aceitos diplomas outorgados por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou do exterior, desde que
devidamente reconhecidos pelas instituicdes competentes nos paises de origem.

4.4 Historico Escolar do Curso de Graduagao ou de Mestrado.

4.5 Candidatos que optem pelas vagas da politica de acdes afirmativas deverdo encaminhar,

além dos documentos mencionados, o formulario de autodeclaracdo, constante no Anexo V
deste Edital.

4.6 Candidatos que concorrerao as vagas para pessoas com deficiéncia deverdo encaminhar,
além dos documentos mencionados, o formulédrio de opcao pelas vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, constante no Anexo VI deste Edital.

5.DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes dos candidatos serdao homologadas apds a verificagdo da confirmagdo da
inscri¢do via internet € do recebimento da documentacao requerida.



5.2 As inscricdes homologadas serdo divulgadas em seu conjunto até as 17h do dia
25/08/2025 no site do PPGSS (https://ppgss.ufsc.br ).

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E DA AVALIACAO

6.1 O processo de avaliacdo dos candidatos compreendera as seguintes etapas:

1* Etapa: Prova escrita (eliminatoria)

2% Etapa: Analise do pré-projeto (eliminatoria)

3* Etapa: Arguicdo do pré-projeto (eliminatdria)

4 Etapa: Analise do Curriculo Lattes (classificatoria)

6.2 1* Etapa — Da prova escrita (eliminatdria):

6.2.1 A prova escrita, realizada presencialmente, em local e data previstos no item 9.3, tem
carater eliminatorio e versara sobre os temas que surgem da bibliografia indicada no Anexo
IV.

6.2.2 A prova escrita devera ser redigida com caneta de tinta preta.

6.2.3 Serao critérios de avaliagao:
a) em relacdo a forma e estrutura das respostas: consisténcia logica e coeréncia
argumentativa; qualidade gramatical e sintaxe da redacdo; carater académico do texto;
b) em relagdo ao conteudo das respostas: adequacdo a pergunta; grau de precisdo
conceitual; utilizagdo apropriada das discussdes tedricas constantes das referéncias
bibliograficas indicadas no Anexo II do presente Edital.

6.2.4 A identifica¢dao do candidato — por meio do nome ou outra informacgao que o identifique
- em alguma parte da prova escrita, implicara na sua desconsideracio e, consequentemente, a
qualquer tempo, na eliminac¢do do candidato.

6.2.5 A nota minima para aprovacgdo nesta etapa serd 6,0 (seis).
6.3 2* Etapa - Do envio e da analise do pré-projeto (eliminatoria).

6.3.1 Os candidatos deverdo encaminhar via infernet, pelo e-mail: ppgss@contato.ufsc.br, o
pré-projeto de pesquisa de até 15 (quinze) paginas de texto (exceto a capa e referéncias) em 2
(dois) arquivos - 1(um) em Word (.doc ou .docx) e 1 (um) em PDF (Portable Document
Format), identificado (ex.: Pré-projeto Nome do Candidato), de acordo com as instrugdes
constantes no Anexo III e observando o cronograma indicado no item 9.

6.3.2 O pré-projeto de pesquisa (instrucdes no Anexo III) deve versar sobre objeto
relacionado a area de concentragdo, a linha de pesquisa do PPGSS escolhida pelo candidato,
aos temas de pesquisa dos professores com oferta de vagas para orientagdo, conforme consta
do Anexo I, bem como levar em consideracao as referéncias bibliograficas gerais da area de
concentragdo do PPGSS e as especificas de cada linha de pesquisa, constantes no Anexo II.

6.3.3 A andlise do pré-projeto serd realizada levando-se em conta os seguintes critérios de
avaliacdo:
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a) adequacgdo a area de concentracdo, a linha de pesquisa do PPGSS e aos temas de
pesquisa dos professores com oferta de vagas para orientacao;

b) coeréncia e consisténcia tedrico-metodoldgica;

¢) pertinéncia e manejo das categorias tedricas constantes nas referéncias bibliograficas;

d) clareza, qualidade da redacdo na estruturagdo do texto e utilizacdo do portugués culto.

6.3.5 A nota minima para aprovacgdo nesta etapa serd 6,0 (seis).
6.4 3" Etapa - Da arguicio do pré-projeto (eliminatoria).

6.4.1 A argui¢do dos pré-projetos se dara de forma presencial nos espacgos fisicos do
CSE/UFSC a serem definidos em portaria especifica a ser divulgada e, excepcionalmente, de
forma telepresencial, por meio de webconferéncia.

Paragrafo unico: Para efeitos deste Edital, entende-se por webconferéncia a utilizagdo de
sistemas de comunicagdo que permitam, por meio da internet, conversas entre a Comissao € o
candidato com transmissao de audio e video.

6.4.1.1 Os candidatos que residirem a mais de 500 (quinhentos) quilometros de distincia
rodoviaria (percorrida por terra) de Floriandpolis, mediante apresentacdo de comprovante de
residéncia, poderao solicitar a arguicdo do pré-projeto de forma telepresencial por meio de
webconferéncia, conforme previsto no item 6.4.1.

6.4.1.2 Os candidatos que estiverem acometidos por quaisquer doengas transmissivel que o
impossibilitem de deslocamento ou aqueles que tenham dificuldades de mobilidade em face
de deficiéncia, mediante apresentacdo de atestado médico, poderdo solicitar a arguicao do pré-
projeto de forma telepresencial, por meio de webconferéncia, conforme previsto no item
6.4.1, independentemente do local de residéncia.

6.4.1.3 Para efeitos deste Edital, entende-se por comprovante de residéncia os documentos de
pagamento de servicos de concessiondrias, dos meses de junho, julho ou agosto de 2024, tais
como: fornecimento de energia elétrica; servigo de dgua e esgoto; servigo de telefonia fixa,
internet banda larga, e/ou telefonia mével.

6.4.1.4 O comprovante de residéncia e/ou atestado médico que tratam os itens 6.4.1.1 e
6.4.1.2 deverdo ser encaminhados por e-mail, com antecedéncia minima de dois dias uteis da
data indicada para realizagdo da argui¢do do pré-projeto.

6.4.2 A argui¢do do pré-projeto sera realizada levando-se em conta os seguintes critérios de
avaliacdo:
a) capacidade de contextualizar o tema e definir claramente o objeto de pesquisa;
b) dominio do conteudo do pré-projeto e das referéncias tedérico-metodologicas;
c) habilidade de comunicacio e capacidade argumentativa ao responder os
questionamentos da banca examinadora;
d) coeréncia entre os argumentos e ideias apresentadas no momento da arguicdo € o que
esta efetivamente escrito no pré-projeto;
e) disponibilidade para frequentar o curso e conclui-lo no tempo previsto no Regimento
do PPGSS.

6.4.3 Poderao participar da banca de arguicdo os professores do PPGSS com oferta de vagas
8



para orientacdo, de acordo com a area tematica do pré-projeto do candidato.

6.4.4 Nos casos previstos nos itens 6.4.1.1 ¢ 6.4.1.2 os candidatos que tiveram sua solicitagdo
de arguicao telepresencial deferida deverdo atentar para o seguinte:

a) o candidato sera responsavel em fazer a conexdo a internet no dia e horario
estabelecidos, conforme instru¢des que serdo encaminhadas por e-mail.

b) no momento da webconferéncia o candidato devera encontrar-se em local apropriado,
com iluminagdo adequada e isolado de outras pessoas, sem interrup¢do de qualquer
ordem. A ndo observancia deste item pode implicar em desclassificagdo do processo
seletivo objeto deste Edital.

C) em casos excepcionais em que ocorram interrupcdes causadas pela infraestrutura
disponivel, com manifestacdo imediata por escrito sobre a intercorréncia encaminhada
por e-mail ao PPGSS, a Comissao podera divulgar novas datas e horarios para a
realizacdo da web conferéncia.

6.4.5 A nota minima para aprovagdo nesta etapa serd 6,0 (seis).

6.5 4* Etapa — Analise do Curriculo Lattes (classificatoria).

6.5.1 Os aprovados na segunda etapa deverdo encaminhar, via internet, pelo e-mail:
ppgss@contato.ufsc.br, o Curriculo Lattes, devidamente registrado na Plataforma

Lattes/CNPq, em arquivo PDF, identificado pelo numero de inscricdo (ex.: Curriculo
Lattes Numero de Inscri¢do.pdf), de acordo com o cronograma indicado no item 9.

6.5.2 O curriculo deve ser devidamente acompanhado dos comprovantes das atividades
desenvolvidas nos ultimos cinco anos (de 2020 até agosto de 2025), ordenados conforme o
Anexo IV e salvos sequencialmente em arquivo unico.

6.5.3 As atividades a serem avaliadas e sua pontuacao estdo relacionadas no Anexo IV.

Paragrafo unico: Por se tratar de uma etapa classificatoria ndo ha pontuagao minima exigida.

7. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1 A classificacao final dos candidatos serd obtida através da média ponderada alcancada
na avaliacdo nas quatro etapas:

a) prova escrita (eliminatoria) — peso 3 (trés).

b) analise do pré-projeto (eliminatdria) — peso 2 (dois).
¢) arguicdo do pré-projeto (eliminatoria) — peso 2 (dois).
d) curriculo lattes (classificatéria) — peso 1 (um).

7.1.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 6,0 (seis),
considerando o limite de vagas estabelecido, de acordo com a classificagao final e observado

o disposto no item 2 deste Edital.

7.1.2 As notas das avaliagoes serdo dadas em até duas casas decimais, sem arredondamentos.


mailto:ppgss@contato.ufsc.br

7.1.3 Em caso de empate, a classificacdo dos candidatos sera decidida com base na nota da
prova escrita.

7.1.4 Em permanecendo o empate em relacdo a prova escrita, a classificagao dos candidatos
sera decidida com base na nota da argui¢do do pré-projeto.

7.1.5 Em permanecendo o empate em relagdo a Argui¢do do pré-projeto, sera classificado o
candidato com maior idade.

7.2 As vagas oferecidas serdao distribuidas por linha de pesquisa na forma especificada no
Anexo I do presente Edital, reservando-se ao PPGSS o direito de ndo preencher o total de
vagas oferecidas.

7.3 Os candidatos serao aprovados e classificados de acordo com o exposto no item 6 deste
Edital.

7.4 O PPGSS, mediante decisdao do Colegiado, reserva-se o direito de chamar os aprovados
em numero superior as vagas disponibilizadas neste Edital na medida das necessidades,
oportunidades e limitacdes do Programa, respeitando-se o prazo de vigéncia deste Edital,
expresso no item 12.7, e as listas de classificagao.

7.6 Os candidatos classificados em nimero superior as vagas disponibilizadas neste Edital
comporao um cadastro reserva e poderao ser admitidos nos quadros dos cursos para o qual se
inscreveu (Mestrado ou Doutorado em Servico Social) durante a vigéncia deste Edital,
expresso no item 12.7.

7.7 Em todos os casos, as aloca¢des das orientagdes serdo aprovadas pelo Colegiado do
PPGSS.

8. DOS RECURSOS

8.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos por escrito a Secretaria do PPGSS, obedecendo
rigorosamente as datas e horarios previstos no cronograma, item 9 deste Edital.

8.2 Os recursos de que trata o item 8.1 deverdo ser encaminhados, datados, assinados e salvos
em formato PDF (Portable Document Format), para o e-mail: ppgss@contato.ufsc.br.

8.3 O resultado do julgamento dos recursos serd divulgado no site https:/ppgss.ufsc.br,
conforme o cronograma do item 9.

8.4 O PPGSS nao fornecera modelos de recursos, pois trata-se de texto livre do candidato.
9. DO CRONOGRAMA
9.1 Os prazos para a realizacao das etapas do processo seletivo, objeto deste Edital, poderao

ser alterados em face da redu¢do do numero de candidatos inscritos ou aprovados nas etapas,
mediante a publica¢cdo de novo cronograma no site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br.

9.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar o cronograma deste processo
seletivo e ficar atento as publicag¢des de todos os editais e comunicados referentes ao processo
seletivo no site do PPGSS.
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9.3 As etapas do processo seletivo previstas no presente Edital, observando o disposto no item
9.1, obedecerao ao cronograma que segue:

Cronograma do Processo Seletivo objeto deste Edital

Evento Data/Periodo Local
) ) On-line (conforme os itens 3 e 4 deste
A partir das 08h30 do dia Edital)
Inscricdes (envio da documentacio) 10/07/2025 até as 23h59 do .
dia 20/08/2025 Site
https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao
Resultado da homologacio das inscricdes 25/08/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Recurso as inscri¢des nio homologadas

Das 0h00 do dia 26/08/2025
até as 23h59 do dia
28/08/2025

Pelo e-mail do Programa:
ppgss@contato.ufsc.br

Resultado dos recursos as inscricdes nao
homologadas

02/09/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Prova Escrita para os cursos de Mestrado

11/09/2025 (5" feira)

Sala/MiniAuditoério 217 do Bloco D
do CSE/UFSC (Candidatos de ME e
DO inscritos na Linha 1)

Sala de Aula F 407 do PPGSS

e Doutorado 14h as 18h
4° Andar do Bloco F do CSE/UFSC
(Candidatos de ME e DO inscritos na
Linha 2)
Resultado da Prova Escrita 19/09/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Recurso ao Resultado da Prova Escrita

Das 0h00 do dia 20/09/2025
até as 23h59 do dia
22/09/2025

Pelo e-mail do PPGSS:
ppgss@contato.ufsc.br

Resultado dos Recursos ao Resultado da
Prova Escrita

25/09/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Envio do pré-projeto e do Curriculo
Lattes

Das 0h00 do dia 19/09/2025
até as 23h59 do dia

Pelo e-mail do PPGSS:
ppgss@contato.ufsc.br

28/09/2025
- . . Do dia 29/09/2025 . —
Analise do pré-projeto a0 dia 03/10/2025 Atividade Interna da Comissao
Resultado da analise do pré-projeto 03/10/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Recurso ao Resultado da analise do pré-
projeto

Das 0h00 do dia 04/10/2025
até as 23h59 do dia
06/10/2025

Pelo e-mail do PPGSS:
ppgss@contato.ufsc.br

Resultado dos recursos a analise do pré-
projeto

09/10/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br
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Arguicio do pré-projeto

Do dia 20/10/2025
ao dia 23/10/2025

Sala de Reunides do PPGSS
4° Andar do Bloco F do CSE/UFSC

Resultado da arguicio do pré-projeto

24/10/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Recurso ao Resultado da arguicio do pré-

Das 0h00 do dia 25/10/2025

Pelo e-mail do PPGSS:

. até as 23h59 do dia .
projeto 27/10/2025 ppgss@contato.ufsc.br
ReS}lltado dos recursos a argui¢do do pre- 30/10/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br
projeto

1 , Do dia 20/10/2025 .. . -
Analise do Curriculo a0 dia 28/10/2025 Atividade interna da Comissao
Resultado da analise do Curriculo 29/10/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Das 0h00 do dia 30/10/2025

Pelo e-mail do PPGSS:

Recurso a analise do Curriculo até as 23h59 do dia montato ufse be
01/11/2025 ppgss(@contato.utsc.
Resultado dos recursos a analise do 05/11/2025 e do PPGSS hitoesfomacs nfsc b

Curriculo

Validacao/verificacio da aprovacio dos
candidatos que fizeram opc¢ao pelo acesso
por meio da politica de acdes afirmativas e
dos candidatos que concorrem as vagas
para pessoas com deficiéncia
(eliminatéria)

05 a 18/11/2025

PROAFE

Divulgacio do resultado da
validacao/verificacdo da aprovacio dos
candidatos que fizeram opc¢ao pelo acesso
por meio da politica de acdes afirmativas e
dos candidatos que concorrem as vagas
para pessoas com deficiéncia
(eliminatéria)

18/11/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Recurso ao resultado da
validacio/verificacio da aprovacio dos
candidatos que fizeram op¢ao pelo acesso
por meio da politica de acdes afirmativas e
dos candidatos que concorrem as vagas
para pessoas com deficiéncia

Das 00h00 do dia 19/11/2025
até as 23h59 do dia
22/11/2025

Pelo e-mail do PPGSS:
ppgss@contato.ufsc.br

Resultado dos recursos a
validacao/verificacdo da aprovacao dos
candidatos que fizeram opc¢ao pelo acesso
por meio da politica de acdes afirmativas e
dos candidatos que concorrem as vagas
para pessoas com deficiéncia

26/11/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

Divulgacio do resultado preliminar dos
processos seletivos para os cursos de
Mestrado e Doutorado

27/11/2025

Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br
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Recurso ao resultado preliminar dos
processos seletivos para os cursos de

Das 00h00 do dia 28/11/2025
até as 23h59 do dia

Pelo e-mail do PPGSS:
ppgss@contato.ufsc.br

Mestrado e Doutorado 02/12/2025

Resultado dos recursos ao resultado

preliminar dos processos seletivos para os 03/12/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br
cursos de Mestrado e Doutorado

Divulgaciao da Homologacio do resultado

final dos processos seletivos para os cursos 04/12/2025 Site do PPGSS https://ppgss.ufsc.br

de Mestrado e Doutorado

10. DAS COMISSOES DE SELECAO

10.1 As Comissdes de Selecdo para o processo seletivo, objeto deste Edital, serdo compostas
pelos seguintes professores divididas por linhas de pesquisa, de acordo com as Portarias n.
039/2025/PPGSS e 040/2025/PPGSS:

a) Linha 1 — Servigo Social, Direitos e Politicas Sociais na América Latina:
Presidente: Prof*. Dr*. Michelly Laurita Wiese
Membro Titular: Maria del Carmen Cortizo
Membro Titular: Prof'. Dr". Keli Regina Dal Pra

b) Linha 2 — Questdo Social, Trabalho e Emancipa¢do Humana:
Presidente: Prof*. Dr*. Heloisa Telles
Membro Titular: Prof* Dr* Mailiz Garibotti Lusa
Membro Titular: Prof. Dr. Jaime Hillesheim

¢) Examinadores suplentes:
Prof* Dr* Tania Regina Kriiger (Linha 1)
Prof* D" Betina Ahlert (Linha 2)

10.1.1 As examinadoras suplentes substituirdo os membros titulares caso necessario.

11. DA VALIDACAO DOS CANDIDATOS AS VAGAS DESTINADAS A POLITICA
DE ACOES AFIRMATIVAS E AS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

11.1 Conforme o cronograma deste Edital, os candidatos as vagas destinadas a politica de
acoOes afirmativas e as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que forem aprovados em
todas as etapas do processo seletivo descritas no item 6 deverdo participar do procedimento de
validacao/verificagao.

11.2 A validacao da autodeclaracao de Preto ou Pardo sera feita por Comissdo de Validacao
de Autodeclaracdo nomeada pela PROAFE, especificamente constituida para este fim, com o
seguinte critério: os autodeclarados pardos ou pretos deverao possuir aspectos fenotipicos que
os caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal
Federal, foi definida a constitucionalidade da heteroidentificagdo de candidatos
autodeclarados negros, na rejeicdo da A¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental n°®
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186, sendo que o critério ¢ o fenotipo e ndo a ancestralidade.

11.3 O ato da validacdo podera ser presencial, por analise de video ou através de sistemas de
videoconferéncia com sessoes gravadas em video. A gravacdo podera ser usada em eventual
recurso diante do indeferimento da autodeclaracdo e o candidato devera afirmar que foi quem
assinou a autodeclaracdo de negro (preto ou pardo). No ato de validagdo, o/a candidato/a
devera se apresentar com antecedéncia e ndo poderd estar utilizando boné/capuz/touca ou
qualquer pecga que esconda o seu rosto e preferencialmente estar de cabelo solto. Também nao
sera permitido o acompanhamento de outra pessoa junto com o/a candidato/a.

11.4 A validacdo da autodeclaragdo de Indigenas, Quilombolas e Pessoas Trans sera feita por
Comissdao de Validacdo de Autodeclaragdo nomeada pela PROAFE, especificamente
constituida para este fim.

11.5 As datas e o local para comparecimento ao procedimento de validagdo/verificacdo serao
comunicados aos candidatos pela secretaria do programa por e-mail.

11.6 Nao serao aceitos atrasos e pedidos de avaliagdo fora do horario e local indicados na
convocagdo para o procedimento de validacdo/verificagdo, independente dos motivos
alegados.

11.7 Nao sera permitida representagao por procuracao de candidatos convocados e nao serao
aceitas justificativas de qualquer natureza para o ndo comparecimento do candidato ao
procedimento de validagao/verificagao.

11.8 Sera assegurado o direito a recurso ao candidato que tiver a validacao das politicas de
acoOes afirmativas ou avaliacao da deficiéncia indeferida, respeitados os termos dos itens 8 e 9
deste Edital.

11.9 Os candidatos aprovados no processo seletivo que fizeram opg¢ado pelo acesso por meio
da politica de agdes afirmativas (negros, pretos e pardos, indigenas, quilombolas, pessoas com
deficiéncia, pessoas transexuais/travestis/transgénero) que ndo comparecerem a
validagdo/verificagdo ou que a condicdo declarada ndo seja constatada pela Comissdao
constituida para este fim, passardo a compor apenas a lista de classificagdo geral de ampla
concorréncia.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nao compete ao PPGSS/UFSC qualquer responsabilidade referente a extravios de
documentos enviados por e-mail ou por problemas técnicos, bem como problemas com
computadores e de conexdo com a internet ou quaisquer outras despesas relativas a inscri¢do e
a participagao de candidato em todas as etapas neste processo seletivo.

12.2 A inscri¢do no processo seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital, bem como de editais complementares que
venham a ser publicados, e da Resolucdo Normativa n. 154/2021/CUn do Conselho
Universitario da UFSC, expedientes dos quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

12.3 Nao sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatorio de classificacao
14



e/ou aprovagdo no processo seletivo objeto deste Edital, valendo para este fim a homologacao
do resultado final publicada no site do PPGSS.

12.4 Em caso de aprovagao no processo seletivo, o candidato assume estar ciente de que a
aprovacio, ou a consequente matricula no curso, nio garante bolsa de pés-graduacio,
devendo possuir recursos proprios para se manter, cursar regularmente e presencialmente as

disciplinas e atividades inerentes ao curso escolhido, em caso de ndo ser contemplado com
bolsa.

12.6 Este Edital estara vigente até que outro Edital, para os mesmos cursos, seja publicado.

12.7 Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do PPGSS.

Floriandpolis, 08 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

? LILIANE MOSER

O Data: 10/07/2025 10:15:26-0300
@ C:FE:“'AUI.BGB-“

i" Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br
Prof.* Dr* Liliane Moser
Coordenadora do PPGSS

Portaria n. 2133/2024/GR
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ANEXO 1

DOS TEMAS DE ORIENTACAO E DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

PARA INGRESSO EM 2026

LINHA DE PESQUISA 1: Servico Social, Direitos e Politicas Sociais na América Latina

Professoras

Temas de Pesquisa

Carla Rosane
Bressan

Sistema de Garantia de Direitos e Protecdo Integral a crianga e ao adolescente. Politica
social e politica de educag@io. Politicas sectoriais relacionadas a geracdo, raga/etnia.
Intervenc@o profissional na area da infancia e juventude. Intervengdo profissional do
Assistente Social no campo da Educacdo Basica.

Fabiana Luiza

Servico Social, exercicio profissional na politica de assisténcia social. Politica social de
assisténcia social. Estado penal, sistema prisional e exercicio profissional. Fundamentos do

Negri Servico Social e pensamento de Antonio Gramsci. Servigo Social questdo étnico-racial,
género e classe social.
Keli Regina | Politica de Satde e Aten¢do Primaria em Satide. Cuidado. Cuidado Domiciliar. Reprodugao
Dal Pra Social e Familia. Politica Social, Trabalho Profissional e Trabalho Social com Familias.

Liliane Moser

Politica social e familias. Desigualdades e tensdes entre trabalho e vida familiar. Género,
trabalho e cuidado. Organizag¢do social do cuidado no Brasil e sistemas nacionais de
cuidados na América Latina. Envelhecimento e politicas publicas. Trabalho social com
familias no SUAS.

Laurita Wiese

Maria del . . . . [ .
Carmen Direitos humanos, pluralismo e democracia. Direitos humanos e politicas sociais em
Cortizo contextos sociais multiculturais. Configura¢a@o histérica dos direitos em América Latina.
Michelly | Politica Social: Saude e Assisténcia Social. Politica Social, Reprodugdo Social e Familia.

Politica Social, Judicializa¢do e Cuidado. Politica Social e Trabalho Profissional.

Tania Regina
Kriiger

Servi¢o Social; Exercicio profissional na saude; SUS; Politica de satde, participagdo,
controle social, planejamento e gestdo de politicas social; Relagdo publico e privado.
Mudangas climaticas e politica social.

Total de vagas
Linha 1:

Mestrado: 10 Doutorado: 04
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DOS TEMAS DE ORIENTACAO E DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

PARA INGRESSO EM 2026

LINHA DE PESQUISA 2: Questao Social, Trabalho e Emancipacio Humana

Professor Temas de Pesquisa
Questao urbana como desdobramento da questdo social e do desenvolvimento desigual
. e combinado do capitalismo; a constituicdo da cidade capitalista e dos distintos
Betina Alhert

territorios; desigualdade e segregacdo socioespacial; violéncia urbana; lutas sociais e
participagdo; o trabalho de assistentes sociais na questdo urbana.

Cristiane Luiza
de Souza Sabino

Historia do trabalho, superexplorag@o, racismo e sexismo; luta de classes, questdo
agraria e resisténcias antirracistas e feministas na América Latina; questdo urbano-
ambiental.

Jaime Hillesheim

Trabalho; fundamentos do trabalho e formacéao profissional em servico social; condigoes|
de trabalho do assistente social; Inovagdes tecnoldgicas e servico social.

Heloisa Teles

Estudo da formagdo socio-historica brasileira; Estado; Questdo social; Luta de classes;
Democracia e participagdo social; Determinagdes particulares das politicas sociais no
contexto latino-americano e trabalho do assistente social nos diferentes campos de
insercdo profissional.

Mailiz Gariboti | Formagdo sécio-histérica brasileira e questdo agraria; Luta de classes, resisténcia e
Lusa movimentos sociais do campo; Capitalismo ¢ indissociabilidade agraria, urbana e
ambiental; Servi¢o Social, fundamentos e formagao profissional.
Total de Vagas
. g Mestrado: 6 Doutorado: 2
Linha 2:
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ANEXO II

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA

1 - Referéncias gerais relacionada a area de concentracido do PPGSS/UFSC: Servico
Social, Direitos Humanos e Questao Social.

IAMAMOTO, M. V. O servico social em tempo de capital fetiche. In. IAMAMOTO,
Marilda Villela. Servico social em tempo de capital fetiche: capitalismo financeiro, trabalho e
questdo social. Sao Paulo: Cortez, 2011.

HERRERA FLORES, J. A reinvencdo dos direitos humanos. Florian6polis: Fundacao
Boiteux, 2009

SILVA, M. L. O. (org.). Servico Social no Brasil. Historia de Resisténcias e de ruptura
com o conservadorismo. Sao Paulo. Editora Cortez, 2016

2 - Referéncias relacionada as linhas de pesquisa
2.1 - Linha 1 — Servico Social, Direitos e Politicas Sociais na América Latina

BIROLI F. Género e desigualdades: os limites da democracia no Brasil. 1° ed. Sao Paulo:
Boitempo, 2018.

COHN, A. As politicas de abate social no Brasil contemporaneo. Lua Nova, 109: 129-160,
Sao Paulo: CEDEC, 2020. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/In/a/Y 3jzjrjsLPLS9QfRhnC3kvG/?lang=pt&format=pdf

FRASER, N. Capitalismo canibal: como nosso sistema esta devorando a nossa democracia,
o cuidado e o planeta e o que podemos fazer a respeito disso. Sao Paulo, Autonomia Literaria,
2024.

MIOTO, R. C. T. ENOGUEIRA, V. M. R. Politica Social e Servico Social: os desafios da
intervencao profissional. Revista Katalysis, Floriandpolis, v. 16, n. esp., p. 61-71, 2013.
Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rk/a/HC4Drwd89pyhpRb8fK3cr4S/?format=pdf&lang=pt

RAICHELIS, R.; ALBUQUERQUE, V.; VICENTE, D. (Orgs). A Nova Morfologia do
Trabalho no Servico Social. Sao Paulo, Cortez, 2017. Parte |

PEREIRA, P. A. P. Reestruturacdo perversa dos fundamentos éticos da politica social: do
ethos solidario a moral egoista. In (org.). Ascensao da nova direita e o colapso da
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ANEXO III

INSTRUCOES PARA A ELABORACAO DO PRE-PROJETO
DE MESTRADO E DOUTORADO

A apresentacdo do pré-projeto de pesquisa neste formato ¢ obrigatoéria.

A formatacao do pré-projeto devera observar as normas da ABNT, respeitando o limite de até
15 (quinze) paginas, fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento 1,5cm, com margem
esquerda 3, direita 2, superior 3 ¢ inferior 2.

Capa do Pré-Projeto

Titulo do pré-projeto

Identificacdo do candidato

Linha de pesquisa em que pretende desenvolver o pré-projeto
Sugestao de professor orientador

Data

Corpo do Pré-Projeto
Tema de pesquisa: Apresentar sucintamente o tema de pesquisa.

Introducio e justificativa: Apresentar a relevancia do tema de estudo no contexto da linha
de pesquisa escolhida, assim como a sua importancia para o avango do conhecimento.

Caracterizacdo do problema: Explicitar a fundamentagdo tedrica do tema com apoio da
literatura indicada nas referéncias, entre outras. Desenvolvimento da categorizagdo teorica e
autores.

Objetivos (geral e especificos)

Método/Metodologia: Explicitar a perspectiva tedrica e metodologica a ser utilizada e
descrever os procedimentos de pesquisa a serem utilizados estabelecendo a relacdo com os
objetivos anteriormente enunciados.

Viabilidade: Comentar sobre as possiveis dificuldades de carater profissional e/ou pessoal
que poderdo interferir no cumprimento dos objetivos propostos (tempo, recursos, acesso as
informagdes etc.). Considerar o tempo de dedicacdo aos estudos nos 24 meses para a

realizagdo do mestrado e 48 meses para a realizagdo do doutorado.

Referéncias
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ANEXO IV

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE
DO CURRICULO COMPROVADO

Itens de avaliacio Critérios Pon'tu‘ag:ao Pontlfag:ao
maxima obtida
Titulacdo (Somente pontuar-se-a a titulagdo de maior nivel. A titulagdo serd pontuada apenas uma vez)
) 5 pts. — contar apenas o 5
Diploma de Graduagao nivel mais alto
4 pt. — contar apenas o nivel 4
Declaracdo com data de conclusdo e colacdo de grau em Curso de Graduagio mais alto
) o 6 pts. — contar apenas o 6
Diploma de Especializacdo (pos-graduagdo lato sensu) nivel mais alto
) 8 pts. — contar apenas o ]
Diploma de Mestrado nivel mais alto
Declaragdo com data de conclusio de curso e defesa de dissertagdo de | 7 Pts. —contar apenas o 7
Mestrado nivel mais alto
] 10 pts. — contar apenas o 10
Diploma de Doutorado nivel mais alto
9 pts. — contar apenas o 9
Declarag¢do com data de conclusdo de curso e defesa de Tese de Doutorado nivel mais alto
Atuacio profissional
Experiéncia docente no ensino superior 1 pts. por ano de ensino 4
Experiéncia profissional como supervisor de estagio 1 pts. por ano de supervisdo 4
Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso (graduagdo e pds-graduacao lato . ~
N < ~ 2 pts. para cada orientacdo e
sensu), participacdo em bancas de trabalhos de conclusdo de curso (graduagéo e 6
. ~ 1 pt. para cada banca
pos-graduacao lato sensu)
Experiéncia profissional. Participagdo em Conselhos de Direitos e entidades 2 bis. por ano 10
profissionais, em grupos ou comissdes institucionais e interinstitucionais pis-p
Producio intelectual
Artigos em periddicos indexados (Qualis CAPES 2021/2024) 5 pts. para cada artigo 15
Artigos em periddicos ndo indexados 2 pts. para cada artigo 6
Livro, capitulo e organizagdo de livro (em todo caso, com conselho editorial) 5 pts. para cada publicagdo 10
Trabalhos completos em anais de eventos nacionais ou internacionais 2 pts. para cada trabalho 6
Resumos em anais de eventos nacionais ou internacionais 1 pt. para cada trabalho 3
Organizacao de eventos cientificos 2 pts. para cada evento 4
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Participacdo em eventos presenciais € on-line como palestrante/ministrante de
minicurso/oficinas/debatedor em mesa redonda

1 pt. para cada evento

Apresentagdo de trabalho em eventos cientificos

2 pts. para cada trabalho

Participacdo em eventos como ouvinte

0.5 pt. para cada evento

Participacdo em projetos de pesquisa vinculados a grupos de pesquisa
cadastrados no CNPq, bolsas (PIBIC, PIBID, PET, etc.) e prémios.
Participacdo em grupos/nticleos de pesquisa cadastrados no CNPq.

2 pts. para cada atividade

Outros méritos: participacdo em programas de intercambio, bolsas de extensao,
monitoria, edi¢do de revistas cientificas, cargos de chefia/coordenacdo e outros

1 pt. por atividade

PONTUACAO TOTAL MAXIMA

100

NOTA (Pontuacio total/10) =
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ANEXO V

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO E OPCAO PELAS VAGAS
DA POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS DO PPGSS

Nome:

Inscri¢ao n.°:

Declaro ser () negro de cor preta ou parda | ( ) indigena | | ( ) quilombola ( )
transexual/travesti/transgénero ¢ assumo a op¢ao de concorrer as vagas para ingresso no
Programa de P6s-Graduag¢dao em Servigo Social em nivel de ( ) Mestrado | ( ) Doutorado
destinadas a politica de Ag¢des Afirmativas, de acordo com os critérios e procedimentos
estabelecidos no Edital N.° 005/2025/PPGSS e nas normativas pertinentes da Universidade
Federal de Santa Catarina.

As informagdes prestadas nesta declaragdo sao de minha inteira responsabilidade, estando
ciente de que poderei ser desclassificado da sele¢do e responder criminalmente no caso de
declaragao falsa.

Local e data:

Assinatura do candidato:
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ANEXO VI

FORMULARIO DE OPCAO PELAS VAGAS RESERVADAS
AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome:

Inscri¢do n.°:

De acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos no Edital N.° 005/2025/PPGSS e
das normativas pertinentes da Universidade Federal de Santa Catarina, opto por concorrer as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia para ingresso no Programa de Pos-Graduagao
em Servico Social em nivel de ( ) Mestrado | ( ) Doutorado.

Apresento, em anexos, os documentos exigidos nos itens 3.5.2 e 3.5.3, conforme deficiéncia
informada abaixo:

( ) Fisica

( ) Auditiva

( ) Visual

( ) Transtorno do Espectro Autista (TEA)
( ) Outra:

Necessita de condigdes especiais para a realizagdo da prova? () Sim | ( ) Nao

Qual?

Local e data:

Assinatura do candidato:
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